CUESTIONARIO
COMPLEMENTARIO

Sistema de Evaluacion
del Desempefio
Profesional Docente

Este cuestionario tiene dos propositos fundamentales. En primer lugar, busca conocer antecedentes
relevantes de su formacion profesional y experiencia laboral. En segundo lugar, busca conocer su
experiencia en el proceso de elaboracion del Portafolio que contempla el Sistema de Evaluacion del

Desempefio Profesional Docente.

Estos datos seran empleados con fines de investigacion por el equipo técnico que desarrolla los
instrumentos de dicho sistema. Los resultados de esta investigacion permitiran, por una parte,
perfeccionar el proceso de evaluacién y los materiales utilizados y, por otra, obtener informacion
valiosa que contribuya a la investigacion educacional y a la generacién de programas de apoyo a
la labor docente. Para esto, le solicitamos que autorice formalmente el uso de esta informacion para
el propdsito antes sefialado (ver autorizacion al final del cuestionario).

Para cumplir estos objetivos, es fundamental que la informacién que usted entregue sea fidedigna,
por lo que le solicitamos que si usted tiene dudas acerca de lo que se le pregunta 0 no esta seguro

de su respuesta, omita la pregunta.

Tenga en cuenta que se garantiza la confidencialidad de toda la informacion que usted
reporte. Sus respuestas a este cuestionario no seran conocidas por la Comision Comunal
de Evaluacion ni influiran en modo alguno sobre los resultados de su evaluacion.

Por favor, complete el Cuestionario utilizando lapiz pasta y letra imprenta legible, marcando con una
cruz (X) las opciones que elija. Una vez respondido el Cuestionario, introdizcalo en el sobre
correspondiente que viene en su Carpeta Portafolio. Escriba una marca o firme en el reverso del
sobre, por encima de la solapa, para asegurar que no sea abierto. Entregue el sobre cerrado junto

con los productos de su Portafolio.

Agradecemos su valiosa participacion.
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Parte | - Perfil del Docente

weor 0O OO

2. Sexo
D Masculino
() Femenino

[ Dia
(dd)

Mes
(mm)

Ao ]
(aa)

3. Fecha de Nacimiento (use nimeros) l

4. (Tiene titulo de profesor(a)?
() si

() No — Pase a la pregunta 17

5. Si respondié “Si” en la pregunta anterior, ;a qué nivel de ensefianza corresponde su titulo?

Basica
Media

(s

Educacion especial o diferencial
Educacién parvularia
Educacion de adultos

000000

Otro (especificar)

6. ;Con qué mencién o especialidad se titulé?
D Sin mencién o especialidad
D Artes Plasticas/Artes Visuales
(") Biologia
D Castellano o Lenguaje y Comunicacion

-

\

.1. Solo para las personas que marcaron Nivel de ensefianza Media
en la pregunta anterior: ;Obtuvo una licenciatura en alguna
disciplina especifica antes de titularse como profesor?

() si
() No

J

O Ciencias Naturales o Estudio y Comprension de la Naturaleza

O Ciencias Sociales o Estudio y Comprension de la Sociedad

D Computacién o Informatica
(") Educacion Fisica

() Educacién Musical

() Educacién Tecnolégica

(") Filosofia

() Fisica

() Geografia
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Historia

Idioma Extranjero: Inglés
Idioma Extranjero: Francés
Idioma Extranjero: otro
Matematica

Quimica

Religion

00000000

Otro (especificar)




7. ¢En qué tipo de institucién obtuvo su titulo de profesor?

O
@
O

() otro (especificar)

8.

Universidad
Escuela Normal

Instituto Profesional

¢En qué institucion obtuvo su titulo de profesor?

Si estudio en mas de una, marque solo aquella en la cual se titul6 de profesor.

)

Escuela Normal

Instituto Nacional de Capacitacion Profesional INACAP
Instituto Profesional Adventista

Instituto Profesional Blas Cafias

Instituto Profesional de Atacama

Instituto Profesional de Chile

Instituto Profesional de Chillan

Instituto Profesional de Osorno

Instituto Profesional de Providencia

Instituto Profesional del Valle Central

Instituto Profesional Diego Portales

Instituto Profesional Latinoamericano de Comercio Exterior
Instituto Profesional Libertador de Los Andes

Instituto Profesional Los Leones

Instituto Profesional Luis Galdames

Instituto Profesional San Bartolomé de La Serena
Pontificia Universidad Catoélica de Chile

Universidad Academia de Humanismo Cristiano
Universidad Adventista de Chile

Universidad Alberto Hurtado

Universidad Andrés Bello

Universidad Arturo Prat

Universidad Austral de Chile

Universidad Auténoma de Chile

Universidad Bolivariana

Universidad Catdlica Cardenal Raul Silva Henriquez
Universidad Catodlica de la Santisima Concepcion
Universidad Catolica de Temuco

Universidad Cato6lica de Valparaiso

Universidad Catolica del Maule

Universidad Catdlica del Norte (ex Universidad del Norte)
Universidad Central de Chile

Universidad de Aconcagua

Universidad de Antofagasta

Universidad de Arte y Ciencias Sociales Arcis
Universidad de Artes, Ciencias y Comunicacion - UNIACC
Universidad de Atacama

)

Universidad de Chile

Universidad de Ciencias de la Informatica UCINF
Universidad de Concepcion

Universidad de La Frontera

Universidad de La Serena

Universidad de Las Américas

Universidad de Los Andes

Universidad de Los Lagos

Universidad de Magallanes

Universidad de Playa Ancha de Ciencias de la Educacién
Universidad de Rancagua

Universidad de San Andrés

Universidad de Santiago de Chile (ex. Universidad
Técnica del Estado)

Universidad de Talca

Universidad de Tarapaca

Universidad de Valparaiso

Universidad de Vifia del Mar

Universidad del Bio-Bio

Universidad del Desarrollo

Universidad del Mar

Universidad del Pacifico

Universidad Diego Portales

Universidad Finis Terrae

Universidad Gabriela Mistral

Universidad Internacional Sek

Universidad José Santos Ossa

Universidad La Republica

Universidad Mariano Egafia

Universidad Maritima de Chile

Universidad Mayor

Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion
Universidad Miguel de Cervantes

Universidad Regional San Marcos

Universidad San Sebastian

Universidad Tecnoldgica Vicente Pérez Rosales
Otro (especificar)
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9. ¢Cuanto dura la carrera de pedagogia que estudi6?

() 4 semestres 0 menos
D 5 a 6 semestres

D 7 a 8 semestres

D 9 a 10 semestres

O 11 semestres o méas

10. ¢{Bajo qué modalidad estudié pedagogia?
D Presencial diurna
D Presencial vespertina
O Presencial con clases los dias sabado y vacaciones
D Semi-presencial
() A distancia / Internet
() otra modalidad

11. Después de su titulacion, ¢ha participado en actividades de perfeccionamiento?
() si

D No — Pase a la pregunta 17

12. Después de su titulacion, entre los afios 1999 y 2003, ¢participé en algun(os) curso(s) PPF (Programa de

Perfeccionamiento Fundamental) correspondiente(s) al subsector por el cual esta siendo evaluado?
() si
() No

13. En los ultimos tres afos, ¢ha participado en algun perfeccionamiento con una duracion de 60 horas 0 més relacionado
con el subsector por el cual esta siendo evaluado?
() si
() No

14. ;Ha realizado algun estudio de postgrado o postitulo que haya durado un afio académico 0 mas?
() si

O No —> Pase a la pregunta 17
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correspondan.

O Magister

O Doctorado

D Postitulo

O Diplomado

O Otro (especificar)

o0 postitulo realizado.

15. ;Qué estudio de postgrado o postitulo de al menos un afio de duracion realiz6? Marque todas las opciones que

16. Sirespondi6 la pregunta anterior, complete los datos que correspondan en el siguiente cuadro para cada postgrado

( Tipo de
perfeccionamiento

Institucion en la que
realizé los estudios

Disciplina o area tematica
en la que realizo los estudios

Magister

~

Doctorado

Postitulo

Diplomado

\ Otro

tendra usted al término de este afio?

17. ;Cuantos afios de experiencia como profesor(a) de aula tendra usted al término de este afio?

|:| afos completos

18. Si usted se esta evaluando en ensefianza bésica, ;cuantos afios de experiencia como profesor(a) en este ciclo

Si usted se esta evaluando en educacion media, ;cuantos afios de experiencia como profesor(a) en este nivel

tendra usted al término de este afio?

afos completos

término de este afio?

afos completos

19. (Cuéantos afos de experiencia como profesor(a) en el subsector en el cual se estd evaluando tendra usted al
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20. Aproximadamente, ¢con qué frecuencia utiliza el computador para su trabajo como docente?

() Nunca — Pase a la pregunta 22
() Una vez cada seis meses

() Una vez al mes

() Dos veces al mes

() Una vez por semana

() Todos los dias

21. Cuando utiliza el computador para su trabajo como docente, ¢qué uso especifico le da? Marque todas las opciones

que correspondan.

D BuUsqueda de informacion para preparar clases en Internet
D Preparacion de material didactico

O Elaboracion/completacion de planillas de notas

D Comunicacion con otros profesores (mail, chat u otro)

D Comunicacion con la administracion o direccién del establecimiento

() Comunicacién con padres y apoderados
() Comunicacién con alumnos
() Otros (especificar)

22. (Cuantos alumnos hay en el curso a partir del cual elaboré cada uno de los moédulos del portafolio?

( Modulo 1

Modulo a

Qantidad de alumnos en el curso

J

23. En el establecimiento en el cual esta siendo evaluado, ¢desempefa algin otro cargo ademas de ser profesor de

asignatura? Marque todas las opciones que correspondan.
() Profesor jefe

(") Encargado de ciclo

() Jefe de departamento

() Jefe de UTP

() Profesor de plan diferencial

D Otro cargo (especificar)
() Ninguno
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24. ;Con cudles de estos recursos cuenta usted en el establecimiento en el cual esta siendo evaluado? Marque todas

las opciones que correspondan.
() Biblioteca de aula
O Biblioteca general del establecimiento
() Laboratorio
() Sala de computacion
() Televisor y video
D Equipos de reproduccién (fotocopiadora, impresora, mimeografo, etc.)
D Centro de recursos de aprendizaje

O Proyector audiovisual (data show)

25. ¢(En cuéantos establecimientos educacionales trabaja actualmente?

() Uno
D Dos

D Tres 0 mas

26. ¢En qué tipo de establecimiento(s) trabaja?
() solo establecimientos municipales
D Municipal y particular subvencionado
(") Municipal y particular pagado

O Municipal, particular subvencionado y particular pagado

27. (Cuantas horas a la semana tiene su contrato docente?

( Establecimiento 1 Establecimiento 2

Establecimiento 3 w

Horas cronoldgicas de
su contrato docente

28. ¢Cuantas horas lectivas (pedagogicas) imparte usted a la semana?

( Establecimiento 1 Establecimiento 2

Establecimiento 3 w

Horas lectivas de su
contrato docente
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29.

30.

31.

08

¢ENn qué curso(s) esta impartiendo clases durante el afio 2006? Marque todas las opciones que correspondan.

() Prekinder () 6° basico
() Kinder () 7° basico
() 1° basico () 8° basico
() 2° basico () 1° medio

() 3° bésico () 11° medio
() 4° basico (J 111e medio
() 5° basico () 1ve medio
¢En qué sector(es) o subsector(es) esta impartiendo clases durante el afio 2006? Marque todas las opciones que

correspondan.

() Artes Musicales

() Artes Visuales

(") Biologia

D Comprension del Medio Natural, Social y Cultural
() Educacion Artistica

() Educacion Fisica

D Educacion Matemética / Matematica

() Educacién Tecnolégica

D Estudio y Comprension de la Naturaleza

D Estudio y Comprension de la Sociedad

() Fisica

(") Historia y Ciencias Sociales

() 1dioma Extranjero

D Lenguaje y Comunicacion / Lengua Castellana y Comunicacion
() Orientacion

(") Filosofia y Psicologia

D Quimica

() Religién

¢Qué nivel de escolaridad cree usted que alcanzara la mayoria de sus alumnos?
O Ensefianza basica incompleta O Nivel superior o técnico
() Ensefanza basica completa () Nivel universitario
() Ensefianza media incompleta () No sabe

() Ensefianza media completa
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32. Marque la alternativa que mejor represente su posicion acerca de su perspectiva laboral en los proximos dos afios.

() Espero continuar ejerciendo en aula en el mismo establecimiento en que actualmente trabajo

D Espero continuar ejerciendo en aula pero en otro establecimiento

D Espero dejar parcialmente el aula para asumir otro cargo directivo/administrativo en este u otro establecimiento
educacional

O Espero dejar totalmente el aula para asumir un cargo directivo/administrativo en este u otro establecimiento
educacional

D Espero dejar parcialmente el aula para asumir algiin cargo en otro tipo de institucién, dentro del ambito de la
educacion

D Espero dejar totalmente el aula para asumir algdn cargo en otro tipo de institucion, dentro del &mbito de la
educacion

D Espero dejar de ejercer en el &mbito de la educacion

() Espero jubilarme

(") No sé / No lo tengo claro

Parte 11 - Informacion sobre el Proceso de Evaluacion

1. ;Qué nivel de dificultad tuvo la elaboracion de los instrumentos de evaluacion? Marque con una cruz la alternativa

que mejor representa su opinién al respecto.

(" PRODUCTOS DEL PORTAFOLIO 1M’uy m#@

1. Disefio e implementacion de una unidad pedagogica 5

2. Evaluacion de término de la unidad pedagégica

3. Reflexién sobre su quehacer docente

4. Filmacioén de una clase

Autoevaluacion

N TN ITDNIDNIDNDN

W W W w w w

RN

5
5
5
5
5

Entrevista Evaluador Par

No he sido entrevistado/a aln J

2. Aproximadamente, ¢cuanto tiempo utiliz6 en la realizacion de los distintos instrumentos de evaluacién?

( Modulo 1 del Portafolio Modulo 2 del Portafolio Autoevaluacion Entrevista W

k horas horas horas horaﬂ
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3. ¢Qué utilidad o beneficios le report6 para su trabajo la elaboracién del Portafolio? Del listado que se presenta a

continuacién, marque con una cruz los 3 aspectos que segun su opinion se vieron mas beneficiados.

O
O
O

C] Estimular a mis alumnos hacia la busqueda de nuevos modos de aprender

O
O
O

Sistematizar conocimientos
Mejorar mis préacticas pedagdgicas
Recuperar practicas olvidadas

Identificar fortalezas y debilidades de aprendizaje en mis alumnos
Identificar mis fortalezas y debilidades como docente

Incorporar nuevos sistemas de evaluacion para mis estudiantes

4. Marque con una cruz la opcion que mejor refleje su opinién sobre las siguientes afirmaciones acerca del Portafolio.

( Muy en Muy da
desacuerdo acuerdo
1. Los productos solicitados en el Portafolio son semejantes a 5 3
las labores que realizo cotidianamente como profesor ! °
2. El Portafolio es un buen instrumento para evidenciar mi . 5
\_ desempefio profesional como docente ° 5)

5. A continuacién marque con una cruz todos los aspectos que, en su experiencia, hayan interferido o dificultado la

elaboracion del Portafolio.

00000000000

Insuficiente informacién sobre el proceso

Falta de tiempo

Poca familiaridad con el hecho de ser filmado
Descoordinaciones con el camardégrafo acreditado

Dificultad en el acceso a computadores

Poca familiaridad con el uso de computadores

Mala disposicion del equipo administrativo del establecimiento
Falta de claridad en la informacion de la pagina web
Dificultad para comunicarme con el Centro de llamados
Dificultad para comunicarme con el Coordinador Comunal de Evaluacion
Retraso en la entrega del material del Portafolio
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6. A proposito de la clase filmada, ¢cuan a menudo utiliza los métodos de ensefianza empleados en ella?
O Muy a menudo
D A menudo
D Pocas veces

(") Muy pocas veces

7. ¢Como fue el comportamiento y participacion de sus alumnos en la clase filmada en comparacién con lo habitual?
(") Mejor que lo habitual
() similar a lo habitual
D Peor que lo habitual

8. ¢Coémo fue el nivel de dificultad de los contenidos de la clase filmada?
() Mas dificiles que lo habitual
() De un grado de dificultad similar a lo habitual
() Mas faciles que lo habitual

9. Marque si / no segun corresponda ante cada afirmacion relativa al camarégrafo que filmé su clase.

4 Si | No )

El comportamiento del camarégrafo fue adecuado

El camardgrafo opind o intervino durante el desarrollo de la clase

La presencia del camardgrafo interfiri6 negativamente con el desarrollo de la clase

El camarégrafo le mostré los 5 primeros y Gltimos minutos de la filmacion

\_

10. ;De ddnde obtuvo las Hojas de Respuesta que utilizé para desarrollar su Portafolio?
D Del disquete que se le entregd con la Carpeta Portafolio
() De la pagina web

11. ;Ha visitado alguna vez la pagina web www.docentemas.cl?
() si
D No

12. ;Ha llamado alguna vez al Centro de llamados de la Evaluacion Docente (fono 600-222-0011)?
() si
() No
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AUTORIZACION

El Sistema de Evaluacién del Desempefio Profesional Docente es una fuente muy valiosa de informacién acerca
de las practicas docentes en nuestro pais. La investigacion educacional en este &mbito constituye una base
fundamental para el desarrollo de la profesién docente y el mejoramiento de la calidad de la educacién en su
conjunto. Por esta razon, queremos invitarlo a contribuir a este propésito, autorizando el uso de la informacién que
usted entregue en esta evaluacion en programas de investigacion educacional y apoyo pedagogico. Su autorizacion
permitird que en el futuro mediato se cuente con informacién cientifica originada en la experiencia chilena. Toda
la informacién que se sistematice a partir de esta investigacion sera publicada en revistas y medios electrénicos
para que los docentes puedan acceder a ella.

En ,a de de 2006

Don(a) ,

cédula nacional de identidad N° , declara que
— Si autoriza — No autoriza (marque con una cruz)

al Ministerio de Educacién para utilizar la evidencia presentada al Sistema de Evaluacion del Desempefio Profesional
Docente en programas de investigacion educacional. El Ministerio de Educacién se compromete a garantizar la
confidencialidad y proteccion de la privacidad de la informacién que sea usada con fines de investigacion.

Firma declarante
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